	MĚSTO KYNŠPERK NAD OHŘÍ

Starosta Města Kynšperk nad Ohří vyhlašuje
 výběrové řízení na obsazení pracovní pozice
STRÁŽNÍKA MĚSTSKÉ POLICIE
Platové podmínky: zařazení dle nařízení vlády ČR č.341/2017 Sb., v platném znění o platových poměrech zaměstnanců ve veřejné správě, osobní příplatek podle dosahovaných výsledků
Místo výkonu práce: město Kynšperk nad Ohří 

Předpokládaný nástup do zaměstnání:   březen/duben 2025, případně  dle dohody

Požadavky pro vznik pracovního poměru strážníka: strážníkem se může stát bezúhonný, spolehlivý občan České republiky starší 21 let, který je zdravotně způsobilý k výkonu povinností a oprávnění podle zákona č. 553/1991 Sb., o obecní polici, v platném znění.
Požadavky na uchazeče:

· minimálně střední vzdělání s maturitní zkouškou 

· velmi dobré organizační a komunikační schopnosti

· orientace v platné legislativě 
· dobrá uživatelská znalost práce na PC

· dobrá fyzická kondice

· zbrojní průkaz skupiny „D“

· řidičský průkaz skupiny „B“, aktivní řidič
· lékařské osvědčení o způsobilosti vykonávat funkci strážníka MP
· osvědčení o odborné způsobilosti strážníka a praxe výhodou

K přihlášce je nutno předložit: 

· profesní životopis s údaji o dosavadních zaměstnáních, odborných znalostech a dovednostech týkajících se požadovaného druhu práce

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení bez udání důvodu, nebo nevybrat žádného z přihlášených uchazečů.
Lhůta pro přihlášení : do 14. března 2025
Místo a způsob podání nabídek: osobně v podatelně MěÚ Kynšperk nad Ohří nebo písemně na adresu k rukám starosty Města Kynšperk nad Ohří, Jana A. Komenského 221,  357 51 Kynšperk nad Ohří, e-mailem na adresu : starosta@kynsperk.cz . Obálku s přihláškou případně  označte:
„VŘ – STRÁŽNÍK MĚSTSKÉ POLICIE“
                                                                            Marek Matoušek v.r.

                                                                     starosta Města Kynšperk nad Ohří


